SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA }
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
DIVISAO DE APOIO AO DOCENTE

PORTARIA PROREH/N® 2172, de 07 de novembro de 2014

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Uberlandia, no uso
de suas atribuigdes legais, e

Considerando que a Professora MARCIA MARTINS DE OLIVEIRA ABREU, Matricula
n°® 1804516, da Escola de Educagdo Basica, classificada como DIIl nivel 3, com
Mestrado, requereu a Comissao Interna de Avaliagcdo de Reconhecimento de Saberes
e Competéncias avaliagdo para concessdo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias, nivel Ill, nos termos da Lei n° 12.772, de 28 de dezembro de 2012,
publicada no D.O.U. em 31/12/2012, regulamentada pela Resolucao 06/2014 e
Resolugao 07/2014, do Conselho Diretor, e do processo n° 23117.009267/2014-64,

Resolve:

Art. 1° Designar os docentes da carreira do Ensino Basico, Técnico
e Tecnologico, LUCAS ALVES MARINHO, SIAPE 2040465, do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais, BEATRIZ HELENA ZANOTTA
NUNEZ, SIAPE 0274474, do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia Sul-
rio-grandense e MARIANE ELLEN DA SILVA, SIAPE 2686272, da Universidade

Federal de Uberlandia, para constituir a Comissao Especial de avaliagdo do referido
processo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

ﬂ m/
Marlene Marins dé Camargos Borges
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