SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCAC}AO g
UNI\(ERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA }
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

DIVISAO DE APOIO AO DOCENTE

PORTARIA PROREH/N® 2176, de 07 de novembro de 2014

A Pro-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Uberlandia, no uso
de suas atribuigdes legais, e

Considerando que a Professora TALITA TAVARES MAMEDE, Matricula n°® 2377973,
da Escola Teécnica de Saude, classificada como DIl nivel 4, com Mestrado, requereu a
Comissao Interna de Avaliagdo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias
avaliacao para concessao de Reconhecimento de Saberes e Competéncias, nivel I,
nos termos da Lei n° 12.772, de 28 de dezembro de 2012, publicada no D.O.U. em
31/12/2012, regulamentada pela Resolugdo 06/2014 e Resolucdo 07/2014, do
Conselho Diretor, e do processo n® 23117.009282/2014-11,

Resolve:

Art. 1° Designar os docentes da carreira do Ensino Basico, Técnico
e Tecnolégico, GUILHERME BIZARRO SALVE, SIAPE 1371870, do Instituto Federal
de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins, CICERO CARDOZO DE ALMEIDA
FILHO, SIAPE 1875280, do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Roraima e SUELY APARECIDA GOMES MOREIRA, SIAPE 2486564, da Universidade

Federal de Uberlandia, para constituir a Comissao Especial de avaliagdo do referido
processo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.
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