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UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SANTA CATARINA

PORTARIAS DE 20 DE SETEMBRO DE 2017

A REITORA EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FE-
DERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuições es-
tatutárias e regimentais, resolve:

Nº 2.181 - Art. 1º Dispensar MICHELE CAMILA GREUEL, adminis-
tradora, MASIS nº 208935, SIAPE nº 2398671, do exercício da função de
chefe do Serviço de Divulgação das Ações Afirmativas e Diversidades da
Secretaria de Ações Afirmativas e Diversidades, código FG-4, para a qual
foi designada pela Portaria nº 1597/2017/GR, de 7 de julho de 2017.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação no Diário Oficial da União.(Ref. Solicitação 61232/2017).

Nº 2.182 - Art. 1º Designar JUVÊNCIO ELOI MARTINS NETO, as-
sistente em administração, MASIS nº 205598, SIAPE nº 1727211, para
exercer a função de chefe do Serviço de Divulgação das Ações Afirma-
tivas e Diversidades da Secretaria de Ações Afirmativas e Diversidades.

Art. 2º Atribuir ao servidor a função gratificada código FG-4, inte-
grante do Quadro Distributivo de Cargos de Direção e Funções Gratificadas.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação no Diário Oficial da União.(Ref. Solicitação 61232/2017).

Nº 2.184 - Art. 1º Designar WANESSA CAROLINE DA SILVA, auxiliar
de biblioteca, MASIS nº 188683, SIAPE nº 2028167, para exercer a função
de chefe da Biblioteca Setorial do Centro de Ciências Físicas e Matemáticas
da Biblioteca Universitária da Direção-Geral do Gabinete da Reitoria.

Art. 2º Atribuir à servidora a função gratificada código FG-4, inte-
grante do Quadro Distributivo de Cargos de Direção e Funções Gratificadas.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação no Diário Oficial da União.(Ref. Solicitação 59958/2017).

Nº 2.185 - Art. 1º Designar, a partir de 12 de setembro de 2017, JANEISA
FRANCK VIRTUOSO, professora do magistério superior, MASIS nº
199561, SIAPE nº 2222578, classe A, nível 2, para exercer, em caráter
excepcional, a função de coordenadora do Programa de Pós-Graduação em
Ciências da Reabilitação do Centro de Ciências, Tecnologias e Saúde da
Universidade Federal de Santa Catarina, para um mandato de dois anos.

Art. 2º Atribuir à servidora a Função Comissionada de Co-
ordenação de Curso, código FCC.

Art. 3º Revogar, a partir de 12 de setembro de 2017, a
Portaria nº 701/2016/GR.(Ref. solicitação 61058/2017).

A REITORA EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FE-
DERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuições es-
tatutárias e regimentais, considerando o contido na Resolução Nor-
mativa nº 99/2017/CUn, de 22 de junho de 2017, resolve:

Nº 2.183 - Art. 1º Alterar a Portaria nº 2876/2016/GR, de 13 de dezembro de
2016, que designa EUGÊNIO SIMÃO, publicada no Diário Oficial da União nº
241, em 16 de dezembro de 2016, seção 2, p. 40, modificando o trecho em que
se lê "Centro de Araranguá" para "Centro de Ciências, Tecnologias e Saúde".

Art. 2º Alterar a Portaria nº 2877/2016/GR, de 13 de de-
zembro de 2016, que designa ANDERSON LUIZ FERNANDES PE-
REZ, publicada no Diário Oficial da União nº 241, em 16 de de-
zembro de 2016, seção 2, p. 40, modificando o trecho em que se lê
"Centro de Araranguá" para "Centro de Ciências, Tecnologias e Saú-
de".

Art. 3º Alterar a Portaria nº 1909/2017/GR, de 9 de agosto de 2017,
que designa THIAGO NASPOLINI, publicada no Diário Oficial da União nº
154, em 11 de agosto de 2017, seção 2, p. 27, modificando o trecho em que se
lê "Centro de Araranguá" para "Centro de Ciências, Tecnologias e Saúde".

Art. 4º Alterar a Portaria nº 2879/2016/GR, de 13 de de-
zembro de 2016, que designa CIBELI BORBA MACHADO, pu-
blicada no Diário Oficial da União nº 241, em 16 de dezembro de
2016, seção 2, p. 40, modificando o trecho em que se lê "Campus
Araranguá" para "Centro de Ciências, Tecnologias e Saúde".

Art. 5º Alterar a Portaria nº 1271/2015/GR, de 28 de julho de
2015, que designa JULIANA PIRES DA SILVA, publicada no Diário
Oficial da União nº 143, em 29 de julho de 2015, seção 2, p. 29,
modificando o trecho em que se lê "Centro de Araranguá" para
"Centro de Ciências, Tecnologias e Saúde".

Art. 6º Alterar a Portaria nº 2661/2016/GR, de 21 de no-
vembro de 2016, que designa LÍLIAN PATRÍCIA CASAGRANDE,
publicada no Diário Oficial da União nº 223, em 22 de novembro de
2016, seção 2, p. 26, modificando o trecho em que se lê "Centro de
Araranguá" para "Centro de Ciências, Tecnologias e Saúde".

Art. 7º Esta portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação no Diário Oficial da União.

ALACOQUE LORENZINI ERDMANN

DESPACHO DA REITORA
Em 20 de setembro de 2017

A Reitora em exercício da Universidade Federal de Santa
Catarina, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, AUTORIZA
o afastamento do país do servidor:

CANDICE MARIA BOFF, SIAPE 2350991, Biólogo, lotada
no Biotério Central, para participar do "Hands on Metagenomics Data
Analysis", em Montevidéu, Uruguai, de 24/09/2017 a 07/10/2017,
com ônus limitado. (Processo 23080.057507/2017-44).

ALACOQUE LORENZINI ERDMANN
PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO

E GESTÃO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO

DE PESSOAL

PORTARIA Nº 670, DE 20 DE SETEMBRO DE 2017

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal da
Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuições,
resolve:

Declarar vago, a partir de 14 de setembro de 2017, o cargo
de Contador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III,
Padrão de Vencimento 03, em regime de trabalho de 40 horas se-
manais, ocupado pela servidora JULIANA COELHO BORTOLUZZI,
matrícula SIAPE 2131738, código vaga 678717, do quadro de pessoal
da Universidade Federal de Santa Catarina, em virtude de posse em
outro cargo inacumulável, nos termos do Art. 33, Inciso VIII, da Lei
8.112 de 11 de dezembro de 1990. (Processo nº 23080.059111/2017-
31).

RITA DE CÁSSIA KNABBEN

PORTARIA Nº 671, DE 20 DE SETEMBRO DE 2017.

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal da
Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuições,
resolve:

Exonerar, a pedido, JOAO PAULO DE AGUIAR FONSE-
CA, matrícula SIAPE 2402019, código de vaga 262575, a partir de 14
de setembro de 2017, do cargo de ADMINISTRADOR DE EDI-
FÍCIOS, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação I, Padrão de
Vencimento 1, em regime de trabalho de 40 horas semanais, do
quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Catarina, em
conformidade com o Art. 34, da Lei 8.112 de 11 de dezembro de
1990. (Processo nº 23080.059533/2017-15).

RITA DE CÁSSIA KNABBEN

PORTARIA Nº 673, DE 20 DE SETEMBRO DE 2017

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal da
Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuições,
resolve:

Aposentar CARLOS ALBERTO MARTIN, matrícula SIAPE
1159651, código de vaga nº 691323, ocupante do cargo de Professor
Magistério Superior, Grupo NS, Classe Adjunto, com Doutorado, em
regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, da carreira do magistério
superior da Universidade Federal de Santa Catarina, nos termos do
art. 3º, incisos I a III e parágrafo único da Emenda Constitucional nº
47 de 05 de julho de 2005, com proventos integrais, incorporando 9%
(nove por cento) de adicional por tempo de serviço. (Processo
nº23080.055120/2017-53)

RITA DE CASSIA KNABBEN

UNIVERSIDADE FEDERAL
DO TRIÂNGULO MINEIRO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA
PORTARIAS SEI DE 19 DE SETEMBRO DE 2017

O REITOR da Universidade Federal de Uberlândia, no uso
de suas atribuições, resolve:

Nº 161 - Art. 1º Designar RUBENS GEDRAITE, Siape nº 1850261,
para exercer a função de Coordenador do Curso de Graduação em
Engenharia Química da Faculdade de Engenharia Química (FUC-1),
desta Universidade. Art. 2º Revoga-se a Portaria R nº 914/17.

Nº 162 - Art. 1º Designar NILTON PEREIRA JÚNIOR, Siape nº
2877663, para exercer a função de Coordenador do Núcleo de gestão
Estratégica do Hospital de Clínicas (FG-2), desta Universidade.

VALDER STEFFEN JUNIOR
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA SEI Nº 192, DE 19 DE SETEMBRO DE 2017

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA, no uso da compe-
tência delegada pela Portaria R nº. 95, de 05 de janeiro de 2017,
publicada no Diário Oficial da União em 09 de janeiro de 2017,
considerando os termos do Artigo 9º, Inciso I, combinado com o
Artigo 10º, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, em con-
formidade com a Lei nº. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada
pela Lei nº. 11.233, de 22 de dezembro de 2005 e o que dispõe o
Decreto nº. 7.232, de 19 de julho de 2010, publicado no Diário
Oficial da União de 20 de julho de 2010, resolve:

Art. 1º Nomear, em cumprimento ao acórdão proferido nos
autos do processo nº 0007835-91.2012.4.01.3803 e conforme parâ-
metros estabelecidos no Memorando n. 00136/2017/SEMAF/PSFU-
LA/PGF/AGU, o candidato Elton da Silva Negreto, que obteve a 24ª
colocação no Concurso Público objeto do Edital nº 35, de 07/04/2011,
publicado na forma de extrato no DOU de 08/04/2011, com resultado
final homologado pelo Edital nº 65, de 13/07/2011, publicado no
DOU de 14/07/2011, para o cargo de Técnico em Secretariado, classe
D, nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, na cidade de
Uberlândia, sob o Regime Jurídico da Lei nº. 8.112/90.

Art. 2º A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias,
contados a partir da data de publicação desta portaria no Diário Oficial da União,
conforme § 1º, do Artigo 13 da lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

MARCIO MAGNO COSTA

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES
DO JEQUITINHONHA E MUCURI

PORTARIA No- 2.642, DE 20 DE SETEMBRO DE 2017

O VICE REITOR NO EXERCICIO DO CARGO DE REITOR
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHO-
NHA E MUCURI, no uso de suas atribuicoes regimentais, resolve:

PORTARIAS DE 20 DE SETEMBRO DE 2017

A REITORA EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuições estatutárias e
regimentais, resolve:

Nº 2.164 - Dispensar, a partir de 14 de setembro de 2017, LUCIANO
PATRÍCIO SOUZA DE CASTRO, professor do magistério superior,
MASIS nº 176960, SIAPE nº 1815554, classe C, nível 4, do exercício da
função de secretário de educação a distância da Universidade Federal de
Santa Catarina, código CD-3, para a qual foi designado pela Portaria nº
525 /2017/GR, de 13 de março de 2017.(Ref. Ofício 720002729114).

Nº 2.165 - Art. 1º Designar GREGORIO JEAN VARVAKIS RADOS,
professor do magistério superior, MASIS nº 119576, SIAPE nº 214365,
classe E, para exercer a função de secretário de educação a distância da
Universidade Federal de Santa Catarina.

Art. 2º Atribuir ao servidor o cargo de direção código CD-3, inte-
grante do Quadro Distributivo de Cargos de Direção e Funções Gratificadas.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no
Diário Oficial da União.

ALACOQUE LORENZINI ERDMANN

PORTARIA Nº 663, DE 18 DE SETEMBRO DE 2017

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal da
Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuições, e
considerando a determinação contida no COMUNICA GERAL Nº
553896, de 15/09/2013, da Secretaria de Gestão Pública do Ministério
do Planejamento, Orçamento e Gestão (MPOG) e tendo em vista os
termos do Decreto nº 7.862, de 08/12/2012, da Portaria MPOG nº 08,
de 07/01/2013, e da Orientação Normativa SEGEP-MPOG nº 1, de 2
de janeiro de 2017, publicada no DOU de 05/01/2017, resolve:

Divulgar a suspensão, por falta de recadastramento, do pa-
gamento dos proventos do aposentado Gregório Luiz da Cunha (matr.
SIAPE nº 1158806), que deveria ter sido realizado no mês de Junho
de 2017.

RITA DE CÁSSIA KNABBEN

PORTARIA Nº 672, DE 20 DE SETEMBRO DE 2017

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal da
Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuições,
resolve:

Aposentar GILKA ELVIRA PONZI GIRARDELLO, matrí-
cula SIAPE 1158460, código de vaga nº 690173, ocupante do cargo
de Professor Magistério Superior, Grupo NS, Classe Titular, com
Doutorado, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, da car-
reira do magistério superior da Universidade Federal de Santa Ca-
tarina, nos termos do art. 3º, incisos I a III e parágrafo único da
Emenda Constitucional nº 47 de 05 de julho de 2005, com proventos
integrais, incorporando 14% (quatorze por cento) de adicional por
tempo de serviço. (Processo nº23080.053829/2017-14).

RITA DE CASSIA KNABBEN

PORTARIAS DE 18 DE SETEMBRO DE 2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGU-
LO MINEIRO, no uso de suas atribuições e tendo em vista as Leis n. 8.112/90
e 11.091/05, alterada pela Lei n. 11.233/05, os Decretos n. 6.944, publicado
no DOU de 22/08/2009 e n. 7.232, publicado no DOU de 20/07/2010, a Por-
taria Interministerial n. 111/14, publicada no DOU de 03/04/2014, o Con-
curso Público realizado pelo Instituto Federal do Triângulo Mineiro - IFTM,
regido pelo Edital n. 54/2015, publicado no DOU de 23/10/2015 e o Edital de
Homologação n. 57/2016, publicado no DOU de 05/04/2016, resolve:

Nº 1.186 - Nomear DANIEL DOS SANTOS PAIS, habilitado(a) no Concurso
Público para o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação
D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, conforme Lei 11.091/05,
com jornada de 40 horas semanais, código de vaga nº. 0902094, publicado na
Portaria MEC n. 907, DOU de 26/07/2017, para a sede de Uberaba.

Nº 1.187 - Nomear JOÃO PAULO MARTINS BORGES, habilitado(a)
no Concurso Público para o cargo de Assistente em Administração,
Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Venci-
mento 01, conforme Lei 11.091/05, com jornada de 40 horas semanais,
código de vaga nº. 0301649, em decorrência da vacância por aposen-
tadoria, publicada no DOU de 01/08/2017, para a sede de Uberaba.

Nº 1.188 - Nomear RENATA PEREIRA DE SANT ANA, habilitado(a) no
Concurso Público para o cargo de Assistente em Administração, Nível de
Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, con-
forme Lei 11.091/05, com jornada de 40 horas semanais, código de vaga
nº. 0301703, em decorrência da vacância por posse em outro cargo ina-
cumulável, publicada no DOU de 29/08/2017, para a sede de Uberaba.

Nº 1.189 - Nomear LETÍCIA PAIM BARBOSA DA SILVA, habilitado(a)
no Concurso Público para o cargo de Auxiliar em Administração, Nível de
Classificação C, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, conforme
Lei 11.091/05, com jornada de 40 horas semanais, código de vaga nº.
0301199, em decorrência da vacância por aposentadoria, publicada no DOU
de 02/03/2017 e retificada no DOU de 08/05/2017, para a sede de Uberaba.

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMÕES

samuelpereira
Realce

samuelpereira
Realce
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