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alínea b, item 6, todos da Lei n° 8.112/1990, com a redação dada
pela Lei n° 13.135 de 2015, e à filha menor ÁGATHA LELES
DA SILVA FERNANDES, com fundamento nos artigos 215, 217,
inciso IV, alínea a, 218 e 222, inciso IV, todos da Lei nº 8.112/90,
com redação dada pela Lei nº 13.135 de 2015.

II - Os beneficiários da pensão farão jus ao estabelecido
no art. 1°, §7, Inciso II da Emenda Constitucional n° 41/2003,
observado o contido nos arts. 2° e 15 da Lei n° 10.887/2004.
Processo: 23083.002359/2018-81.

RICARDO LUIZ LOURO BERBARA.

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DO SEMI-ÁRIDO

PORTARIAS DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Árido, no
uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de
2016, publicado no Diário Oficial da União de 30 de agosto de 2016,
CONSIDERANDO o que determina o Inciso VI, Artigo 44 do
Estatuto da Universidade; CONSIDERANDO a Portaria
UFERSA/GAB Nº 0761/2017, de 20 de dezembro de 2017;
CONSIDERANDO a Portaria UFERSA/GAB Nº 0019/2018, de 18 de
janeiro de 2018, resolve:

Nº 79 - Dispensar, a partir de 24 de janeiro de 2018, o servidor
docente Taffarel Melo Torres, Matrícula SIAPE n° 2053497, da
Função Comissionada de Coordenador do Curso de Biotecnologia -
Campus Mossoró, Código FCC - Nível Único. Este ato entra em
vigor nesta data.

Nº 80 Designar, a partir de 24 de janeiro de 2018, a servidora docente
Raphaela Vasconcelos Gomes Barreto, Matrícula SIAPE n° 1544096,
para exercer a Função Comissionada de Coordenadora do Curso de
Biotecnologia - Câmpus Mossoró, Código FCC - Nível Único. Este
ato entra em vigor nesta data.

JOSÉ DE ARIMATEA DE MATOS

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

PORTARIAS DE 9 DE FEVEREIRO DE 2018

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuições,
resolve:

Nº 353 - Dispensar IOLANDA DE AZEVEDO SIMÃO,
ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, MASIS nº 187601,
SIAPE nº 1995395, do exercício da função de Chefe do Setor da
Matéria Administrativa da Procuradoria Federal junto à
Universidade Federal de Santa Catarina, código FG2, para o qual
foi designada pela Portaria 249/2018/GR, DE 30 DE JANEIRO
DE 2018.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação no
Diário Oficial da União.

Nº 354 - Designar GABRIEL MARGONARI RIBEIRO, assistente
em administração, MASIS nº 197151, SIAPE nº 2170872, para
exercer a função de chefe do Setor da Matéria Administrativa da
Procuradoria Federal junto à Universidade Federal de Santa
Catarina.

Art. 2º Atribuir ao servidor a função gratificada código
FG-2, integrante do quadro distributivo de cargos de direção e
funções gratificadas.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicação no Diário Oficial da União.

UBALDO CESAR BALTHAZAR

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO
E GESTÃO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO
DE PESSOAL

PORTARIA Nº 123, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2018

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal da
Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuições,
resolve:

Aposentar LEILA AMARAL GONTIJO, matrícula SIAPE
1159950, código de vaga nº 691621, ocupante do cargo de Professor,
Grupo NS, Classe Titular, com Doutorado, em regime de trabalho de
Dedicação Exclusiva, da carreira do magistério superior da
Universidade Federal de Santa Catarina, nos termos do art. 6º da
Emenda Constitucional nº 41, de 19 de dezembro de 2003, com
proventos integrais, incorporando 5% (cinco por cento) de adicional
por tempo de serviço. (Processo nº 23080.082241/2017-78)

RITA DE CÁSSIA KNABBEN

PORTARIA Nº 121, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2018

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal da
Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuições,
resolve:

Aposentar RUBENS STARKE, matrícula SIAPE 1157470,
código de vaga 689251, ocupante do cargo de Professor, Grupo NS,
Classe Adjunto 4, com Mestrado, em regime de trabalho de
Dedicação Exclusiva, da carreira do magistério superior da
Universidade Federal de Santa Catarina, nos termos do art. 3º, incisos
I a III e parágrafo único da Emenda Constitucional nº 47 de 05 de
julho de 2005, com proventos integrais, incorporando 18% (dezoito
por cento) de adicional por tempo de serviço. (Processo nº
23080.077453/2017-33)

RITA DE CÁSSIA KNABBEN

PORTARIA Nº 133, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal da
Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuições,
resolve:

Aposentar VALDINETE MARIA BERNARDES DO
NASCIMENTO, matrícula SIAPE 1159641, código de vaga nº
691313, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO, nível de classificação D, nível de capacitação 1,
padrão de vencimento 16, no regime de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais, da carreira técnico-administrativa da Universidade
Federal de Santa Catarina, nos termos do art. 3º, incisos I a III e
parágrafo único da Emenda Constitucional nº 47 de 05 de julho de
2005, com proventos integrais, incorporando 13% (treze por cento) de
adicional por tempo de serviço. (Processo nº 23080.000353/2018-
08)

RITA DE CÁSSIA KNABBEN

PORTARIA Nº 134, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal
da Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas
atribuições, resolve:

Aposentar CARMEM VERA GONÇALVES VIEIRA
RAMOS, matrícula SIAPE 1159330, código de vaga nº 691017,
ocupante do cargo de ARQUEOLOGO, nível de classificação E,
nível de capacitação 4, padrão de vencimento 16, no regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, da carreira técnico-
administrativa da Universidade Federal de Santa Catarina, nos
termos do art. 3º, incisos I a III e parágrafo único da Emenda
Constitucional nº 47 de 05 de julho de 2005, com proventos
integrais, incorporando 11% (onze por cento) de adicional por
tempo de serviço. (Processo nº 23080.085058/2017-24)

RITA DE CÁSSIA KNABBEN

PORTARIA Nº 132, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal
da Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas
atribuições, resolve:

Retificar a Portaria n° 124/DAP, de 08 de fevereiro de 2018,
publicada no Diário Oficial da União de 14 de fevereiro de 2018,
que aposentou ROSELY PEREZ XAVIER, matrícula SIAPE
1159721, onde se lê "Aposentar ROSELY PEREZ", leia-se
"Aposentar ROSELY PEREZ XAVIER".(Processo nº
23080.078788/2017-79)

RITA DE CÁSSIA KNABBEN

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
PORTARIAS DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SANTA MARIA, no exercício da Reitoria, no uso de suas atribuições
legais e estatutárias, resolve:

Nº 87.773 - CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos
integrais, a Luiz Antonio Rossi de Freitas, Matrícula SIAPE 379340,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D,
Associado, Nível 2, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado,
com lotação oficial no Departamento de Ciências Contábeis/CCSH, do
Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com
fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n.
47, de 05.07.2005. (Processo 23081.018998/2017-06)

Nº 87.774 - DESIGNAR Cibele Silva do Couto, Matrícula SIAPE
1752115, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de
Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do Núcleo
de Apoio Administrativo da Coordenadoria de Propriedade Intelectual da
Agência de Inovação e Transferência de Tecnologia - AGITTEC, Código
FG4.131.

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Nº 87.775 - DESIGNAR Gustavo Ritter Parcianello, Matrícula SIAPE
2273996, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de
Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da Núcleo
de Fomento ao Empreendedorismo da Coordenadoria de
Empreendedorismo da Agência de Inovação e Transferência de
Tecnologia - AGITTEC, Código FG4.064.

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Nº 87.776 - DESIGNAR Ândiel Lucas Ortiz, Matrícula SIAPE 2906342,
ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de
Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da Núcleo
de Transferência de Tecnologia da Coordenadoria de Desenvolvimento e
Transferência de Tecnologia da Agência de Inovação e Transferência de
Tecnologia - AGITTEC, Código FG4.140.

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Nº 87.777 - DESIGNAR Elton Rogerio Vargas de Quadros, Matrícula
SIAPE 381600, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, do
Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada
de Assistente da Pró-Reitoria de Infraestrutura, Código FG2.005.

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

LUCIANO SCHUCH.

DESPACHOS DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SANTA MARIA, no exercício da Reitoria, pela Portaria MEC n. 188, de
06/03/1995, publicada no Diário Oficial de 08/03/1995, AUTORIZA o
Afastamento do País do(s) seguinte(s) servidor(es):

SAMUEL SILVA DE BRITO, PROFESSOR DO
MAGISTÉRIO SUPERIOR do COORDENAÇÃO ACADÊMICA -
Campus Cachoeira, de 25 de Fevereiro de 2018 à 03 de Março de 2018,
para realizar Afastamento Eventual para atividade com aluno na
instituição Faculdade de Arquitetura, Desenho e Urbanismo da
Universidade da República, em Montevideo/Uruguai. Com ônus
limitado para a UFSM. (Processo Nº 23081.006734/2018-82).

LUCIANO SCHUCH

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
PORTARIA Nº 283, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA, no uso da competência delegada pela Portaria R nº. 95, de 05 de janeiro de 2017, publicada no Diário Oficial da
União em 09 de janeiro de 2017, considerando os termos do Artigo 9º, Inciso I, combinado com o Artigo 10º, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, em conformidade com a Lei nº. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada
pela Lei nº. 11.233, de 22 de dezembro de 2005 e o que dispõe o Decreto nº. 7.232, de 19 de julho de 2010, publicado no Diário Oficial da União de 20 de julho de 2010, resolve:

Art. 1º Nomear, sob o Regime Jurídico da Lei nº. 8.112/90, no nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), habilitado(s) em Concurso Público:
. Class. Cota Nome Cód. Vaga/Origem Edital Con-

curso
Edital Homolo-

gação
Processo C a rg o Classe Regime de Trabalho Cidade

. 4 Ampla Concor-
rência

Henrique Dantas de
Menezes

706213 - Vacância Nº 52, DOU
10/08/2016

Nº 127, DOU
19/12/2016

2 3 11 7 . 0 11 4 6 3 / 2 0 1 7 - 4 1 Técnico de Labo-
ratório/Análises
Clínicas

D 40 horas semanais Uberlândia

Art. 2º A posse do(s) nomeado(s) ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data de publicação desta portaria no Diário Oficial da União, conforme § 1º, do Artigo 13 da lei nº. 8.112, de 11 de dezembro
de 1990.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

MARCIO MAGNO COSTA

samuelpereira
Realce


		paulo_cesar@in.gov.br
	2018-02-19T05:45:52-0300
	Imprensa Nacional
	Diário Oficial




