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Art. 2º - Designar a servidora MARCELA CRISTINA BARBOSA GARCIA, matrícula
SIAPE nº 2174767, para acompanhar e fiscalizar como fiscal substituta, a execução do
contrato acima descrito nos impedimentos legais e eventuais do titular.

 Art. 3º - Esta Portaria retroage os seus efeitos a 11 de julho de 2022 e terá
vigência até o encerramento do contrato, que inclui todos seus aditivos de prorrogação, ou
até que seja emitida nova portaria de designação.

CARLOS ALBERTO MOREIRA DE ARAÚJO JUNIOR

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO
F R A N C I S CO

PORTARIAS DE 14 DE JULHO DE 2022

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco
- UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de
2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista os
Documentos nº, 23402.018885/2022-90 e 23402.024889/2022-15 resolve:

Nº 533 - Dispensar a servidora POLLYANNA PASSOS MARTINS CRUZ GONCALVES, CPF
627.916.484-53, Administradora, matrícula SIAPE 2156985, da função de Chefe da Divisão de
Acompanhamento de Contratos de Terceirização - DCT/CAFI/DSAF/PROPLADI, Código FG-02;

Nº 534 - Designar o servidor OSMAR AZEVEDO DE QUEIROZ NETO, CPF 785.712.435-49 Auxiliar
em Administração, matrícula SIAPE nº 2038046, para exercer a função de Chefe do Setor de
Manutenção de Veículos Oficiais-SEMAV, Código FG-02;

Nº 535 - Dispensar o servidor MARCELO AUGUSTO SATURNINO DA SILVA, CPF 706.112.895-
04, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1620137, da função de Chefe do Setor
de Armazenagem e Distribuição de Materiais - PROPLADI-DPL-CMAT-SADM, código FG-02.

Nº 536 - Designar o servidor MARCELO AUGUSTO SATURNINO DA SILVA, CPF 706.112.895-04,
Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1620137, para exercer a função de
Coordenador da Coordenação de Recebimento e Distribuição de Materiais - CRDMAT, Código
FG - 0 1 .

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES

PORTARIAS DE 14 DE JULHO DE 2022

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco
- UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de
2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o
constante do Documento nº 23402.026019/2022-72, resolve:

Nº 537 - Dispensar os servidores RENE GERALDO CORDEIRO SILVA JUNIOR, matrícula SIAPE nº
1467740, e MARIA JACIANE DE ALMEIDA CAMPELO, matrícula SIAPE nº 1672419, dos cargos de
Diretor Executivo e Vice-Diretora Executiva, respectivamente, do Centro de Referência em
Recuperação de Áreas Degradadas da Caatinga - CRAD/UNIVASF;

Nº 538 - Designar o servidor JOSE ALVES DE SIQUEIRA FILHO, matrícula SIAPE 1449993, para
exercer o cargo de Diretor Executivo do Centro de Referência em Recuperação de Áreas
Degradadas da Caatinga - CRAD/UNIVASF;

Nº 539 - Designar o servidor RENE GERALDO CORDEIRO SILVA JUNIOR, matrícula SIAPE nº
1467740, para exercer o cargo de Vice-Diretor Executivo do Centro de Referência em
Recuperação de Áreas Degradadas da Caatinga - CRAD/UNIVASF.

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA

PORTARIAS DE 15 DE JULHO DE 2022

O Reitor da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições,
conferidas pelo Decreto de 23/05/2019, publicado no Diário Oficial da União de
24/05/2019, considerando o disposto na Portaria do Ministério da Educação nº 204, de
06/02/2020, publicada no DOU de 07/02/2020, e o que consta do Processo SEI
23114.911882/2022-72, resolve:

Nº 0554 - autorizar o afastamento, do País, de MARIA DO CARMO HESPANHOL,
matrículas 8379-8/UFV e 1310766-9/Siape, no período de 23 de setembro a 3 de
outubro de 2022, incluindo o trânsito, para participar, com apresentação de trabalho,
da "International Solvent Extraction Conference 2022 (ISEC2022)", em Gotemburgo,
Suécia, com ônus limitado.

O Reitor da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições,
conferidas pelo Decreto de 23/05/2019, publicado no Diário Oficial da União de
24/05/2019, resolve

Nº 557 - designar CLÁUDIA KÜMMEL MOREIRA, matrículas 6073-9/UFV e 0429589-
0/Siape, para ocupar a função gratificada de Chefe de Seção - Protocolo e Arquivo, FG-
7, da Diretoria de Comunicação Institucional. (Processo SEI 23114.912459/2022-90)

Nº 558 - 1. conceder à viúva DALVA LUZIA JULIO DA SILVA uma cota de pensão civil
instituída pelo aposentado ANTONIO ALCIDES DA SILVA, matrículas 0460-X/UFV e
0426969-4/Siape, em razão de seu falecimento ocorrido em 27 de junho de 2022, por
força do disposto nos arts. 23, §1º, e 24 da EC nº 103/2019 e dos arts. 215, 217, I,
e 218 da Lei nº 8.112/1990, com redação dada pela Lei nº 13.135/2015; 2. autorizar
o pagamento da referida pensão a contar de 27 de junho de 2022. (Processo SEI
23114.912450/2022-89)

Nº 559 - 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de contribuição, com
proventos integrais, a MARIA DO ROSÁRIO DA SILVA PENA DE MAGALHÃES, matrículas
7208-7/UFV e 0431459-2/Siape, ocupante da vaga nº 339517 do cargo de Servente de
Limpeza, nível de classificação A, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, do
Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos termos do art. 3º da
Emenda Constitucional nº 47, de 05/07/2005, publicada no DOU de 06/07/2005, c/c
art. 3º da Emenda Constitucional nº 103, de 12/11/2019, publicada no DOU de
13/11/2019; 2. declarar extinto o referido cargo. (Processo SEI 23114.910694/2022-
27)

DEMETRIUS DAVID DA SILVA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA
PORTARIA DE PESSOAL UFU Nº 3.462, DE 15 DE JULHO DE 2022

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria R nº 95, de 05 de janeiro de 2017,
publicada no Diário Oficial da União em 09 de janeiro de 2017, considerando os termos do Artigo 9º, Inciso I, combinado com o Artigo 10º, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
em conformidade com a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei nº 11.233, de 22 de dezembro de 2005 e o que dispõe o Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010,
publicado no Diário Oficial da União de 20 de julho de 2010, resolve:

Art. 1º Nomear, sob o Regime Jurídico da Lei nº 8.112/90, no nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, o(a)(s) candidato(a)(s) abaixo relacionado(a)(s), habilitado(a)(s)
em Concurso Público:

. Class. Cota Nome Cód. Vaga/Origem Ed i t a l
Concurso

Ed i t a l
Homologação

Processo Cargo Classe Regime de
Trabalho

Cidade

. 01 Ampla
Concorrência

GUILHERME
HENRIQUE

SILVEIRA COSTA

869636 Aposentadoria Nº 145, DOU
06/12/2021

Nº 44, DOU
25/05/2022

23117.035655/2021-
20

Técnico de
Laboratório/Eletricidade

D 40 horas
semanais

UBERLÂNDIA

. 03 Ampla
Concorrência

CAMILA SOARES
DE OLIVEIRA

903662 Vacância Nº 145, DOU
06/12/2021

Nº 44, DOU
25/05/2022

23117.035655/2021-
20

Técnico de
Laboratório/Fitotecnia

D 40 horas
semanais

MONTE
C A R M E LO

. 11 Ampla
Concorrência

ANGELICA RAMOS
DE ALMEIDA

216698 Redistribuição
MEC (tr.)

Nº 27, DOU
18/06/2021

Nº 72, DOU
22/12/2021

23117.069177/2020-
71

Técnico em
Contabilidade

D 40 horas
semanais

UBERLÂNDIA

. 12 Ampla
Concorrência

GISELE TAVARES
G O N C A LV ES

902874 Redistribuição
MEC (tr.)

Nº 27, DOU
18/06/2021

Nº 72, DOU
22/12/2021

23117.069177/2020-
71

Técnico em
Contabilidade

D 40 horas
semanais

UBERLÂNDIA

. 04 Negros T H AY N A R A
QUIXABEIRA

OLIVEIRA

969983 Redistribuição
MEC (tr.)

Nº 27, DOU
18/06/2021

Nº 72, DOU
22/12/2021

23117.069177/2020-
71

Técnico em
Contabilidade

D 40 horas
semanais

UBERLÂNDIA

. 01 Ampla
Concorrência

MARIANA DE
FÁTIMA CAMPOS

FRANÇA

319958 Aposentadoria Nº 145, DOU
06/12/2021

Nº 44, DOU
25/05/2022

23117.035655/2021-
20

Técnico em Enfermagem D 40 horas
semanais

UBERLÂNDIA

. 02 Ampla
Concorrência

DAYANE HEVELYN
GOMES SILVA

708656 Aposentadoria Nº 145, DOU
06/12/2021

Nº 44, DOU
25/05/2022

23117.035655/2021-
20

Técnico em Enfermagem D 40 horas
semanais

UBERLÂNDIA

. 01 Negros LARA FRANNY
MOREIRA
NASCIMENTO

VIDIGAL

320085 Aposentadoria Nº 145, DOU
06/12/2021

Nº 44, DOU
25/05/2022

23117.035655/2021-
20

Técnico em Enfermagem D 40 horas
semanais

UBERLÂNDIA

. 03 Ampla
Concorrência

MARLICE
APARECIDA DA
FONSECA JESUÍNO

340838 Redistribuição Nº 145, DOU
06/12/2021

Nº 44, DOU
25/05/2022

23117.035655/2021-
20

Técnico em Enfermagem D 40 horas
semanais

UBERLÂNDIA

. 01 Candidatos
com

Deficiência

M AT H E U S
HENRIQUE SOUZA

A LV ES

708623 Aposentadoria Nº 145, DOU
06/12/2021

Nº 44, DOU
25/05/2022

23117.035655/2021-
20

Técnico em Enfermagem D 40 horas
semanais

UBERLÂNDIA

. 01 Ampla
Concorrência

DOUGLAS
STUHLER

PINHEIRO

967715 Redistribuição
MEC (tr.)

Nº 145, DOU
06/12/2021

Nº 44, DOU
25/05/2022

23117.035655/2021-
20

Técnico em Tecnologia
da Informação

D 40 horas
semanais

UBERLÂNDIA

. 02 Ampla
Concorrência

VINÍCIUS
HENRIQUE
A L M E I DA

P R A X E D ES

967756 Redistribuição
MEC (tr.)

Nº 145, DOU
06/12/2021

Nº 44, DOU
25/05/2022

23117.035655/2021-
20

Técnico em Tecnologia
da Informação

D 40 horas
semanais

UBERLÂNDIA

. 01 Negros M A R CO S
E R L A N D ES O N

ALVES DA SILVA

967736 Redistribuição
MEC (tr.)

Nº 145, DOU
06/12/2021

Nº 44, DOU
25/05/2022

23117.035655/2021-
20

Técnico em Tecnologia
da Informação

D 40 horas
semanais

UBERLÂNDIA

. 03 Ampla
Concorrência

ANDERSON
BAT I S T A
EVANGELISTA

LIMA

323281 Aposentadoria Nº 145, DOU
06/12/2021

Nº 44, DOU
25/05/2022

23117.035655/2021-
20

Técnico em Tecnologia
da Informação

D 40 horas
semanais

MONTE
C A R M E LO

. 05 Ampla
Concorrência

F R E D E R I CO
AZEVEDO

CO R T I C I O N I

967737 Redistribuição
MEC (tr.)

Nº 145, DOU
06/12/2021

Nº 44, DOU
25/05/2022

23117.035655/2021-
20

Técnico em Tecnologia
da Informação

D 20 horas
semanais

UBERLÂNDIA
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. 02 Negros TULIO CESAR
C ES A R I O

834499 Redistribuição Nº 145, DOU
06/12/2021

Nº 44, DOU
25/05/2022

23117.035655/2021-
20

Técnico em Tecnologia
da Informação

D 40 horas
semanais

UBERLÂNDIA

. 06 Ampla
Concorrência

SERGIO MARCOS
DE MORAIS

967714 Redistribuição
MEC (tr.)

Nº 145, DOU
06/12/2021

Nº 44, DOU
25/05/2022

23117.035655/2021-
20

Técnico em Tecnologia
da Informação

D 40 horas
semanais

UBERLÂNDIA

. 07 Ampla
Concorrência

LUCAS FAGUNDES
VAZ

967837 Redistribuição
MEC (tr.)

Nº 145, DOU
06/12/2021

Nº 44, DOU
25/05/2022

23117.035655/2021-
20

Técnico em Tecnologia
da Informação

D 20 horas
semanais

UBERLÂNDIA

. 08 Ampla
Concorrência

G U S T AV O
MARTINS

S A LG A D O

967836 Redistribuição
MEC (tr.)

Nº 145, DOU
06/12/2021

Nº 44, DOU
25/05/2022

23117.035655/2021-
20

Técnico em Tecnologia
da Informação

D 40 horas
semanais

I T U I U T A BA

Art. 2º A posse do(a)(s) nomeado(a)(s) ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data de publicação desta portaria no Diário Oficial da União, conforme § 1º,
do Artigo 13 da lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

MARCIO MAGNO COSTA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
PORTARIA DE PESSOAL UFU Nº 3.448, DE 15 DE JULHO DE 2022

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria R nº 95, de 05 de janeiro
de 2017, publicada no Diário Oficial da União em 09 de janeiro de 2017, considerando os termos do Artigo 9º, Inciso I, combinado com o Artigo 10º, da Lei nº 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, em conformidade com a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei nº 11.233, de 22 de dezembro de 2005 e o que dispõe o Decreto nº 7.232,
de 19 de julho de 2010, publicado no Diário Oficial da União de 20 de julho de 2010, resolve:

Art. 1º Nomear, sob o Regime Jurídico da Lei nº 8.112/90, no nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, o(a)(s) candidato(a)(s) abaixo relacionado(a)(s),
habilitado(a)(s) em Concurso Público:

. Class. Cota Nome Cód.
Vaga/Origem

Ed i t a l
Concurso

Ed i t a l
Homologação

Processo Cargo Classe Regime
de
Trabalho

Cidade

. 01 Ampla
Concorrência

Talita Carvalho Faria 975196 -
Redistribuição

MEC (tr.)

Nº 157,
DOU
03/01/2022

Nº 54, DOU
06/06/2022

23117.088779/2021-16 Administrador E 40 horas
semanais

Uberlândia

. 02 Ampla
Concorrência

Luciana Paula
Vasconcelos

975195 -
Redistribuição

MEC (tr.)

Nº 157,
DOU
03/01/2022

Nº 54, DOU
06/06/2022

23117.088779/2021-16 Administrador E 40 horas
semanais

Uberlândia

. 01 Negros Rudgheri Marques
Martins Fontes

975224 -
Redistribuição

MEC (tr.)

Nº 157,
DOU
03/01/2022

Nº 54, DOU
06/06/2022

23117.088779/2021-16 Administrador E 40 horas
semanais

Uberlândia

. 03 Ampla
Concorrência

Filipe Cesar Alves 975217 -
Redistribuição

MEC (tr.)

Nº 157,
DOU
03/01/2022

Nº 54, DOU
06/06/2022

23117.088779/2021-16 Administrador E 40 horas
semanais

Uberlândia

. 04 Ampla
Concorrência

Renata de Freitas Silva 975225 -
Redistribuição

MEC (tr.)

Nº 157,
DOU
03/01/2022

Nº 54, DOU
06/06/2022

23117.088779/2021-16 Administrador E 40 horas
semanais

Uberlândia

. 05 Ampla
Concorrência

Lara Gomes do
Nascimento Morais

975260 -
Redistribuição

MEC (tr.)

Nº 157,
DOU
03/01/2022

Nº 54, DOU
06/06/2022

23117.088779/2021-16 Administrador E 40 horas
semanais

Uberlândia

. 05 Ampla
Concorrência

Lucas Martins Ribeiro 826956 -
Redistribuição

MEC (tr.)

Nº 29, DOU
20/06/2017

Nº 27, DOU
10/10/2017

23117.012824/2017-77 Analista de Tecnologia da
Informação - Área 2 -
Infraestrutura de Redes e

Serviços

E 40 horas
semanais

Uberlândia

. 03 Ampla
Concorrência

Ricardo Lucas Pereira 811324 -
Redistribuição

Nº 08, DOU
13/03/2017

Nº 49, DOU
06/07/2017

23117.007696/2017-40 Contador E 40 horas
semanais

Uberlândia

. 08 Ampla
Concorrência

Mara Luciana Braga de
Oliveira

220502 -
Redistribuição

MEC (tr.)

Nº 25, DOU
08/02/2018

Nº 124, DOU
17/05/2018

23117.019459/2017-21 Enfermeiro E 40 horas
semanais

Uberlândia

. 03 Negros Ana Paula da Silva
Queiroz

320238 -
Aposentadoria

Nº 25, DOU
08/02/2018

Nº 124, DOU
17/05/2018

23117.019459/2017-21 Enfermeiro E 40 horas
semanais

Uberlândia

. 01 Negros Michelle Soares Moura 981744 -
Redistribuição

MEC (tr.)

Nº 170,
DOU
08/11/2019

Nº 01, DOU
18/01/2021

23117.067542/2019-79 Engenheiro/Civil E 40 horas
semanais

Uberlândia

. 03 Ampla
Concorrência

Wasley Matias 701226 -
Redistribuição

Nº 170,
DOU
08/11/2019

Nº 01, DOU
18/01/2021

23117.067542/2019-79 Engenheiro/Civil E 40 horas
semanais

Uberlândia

. 05 Ampla
Concorrência

Tiago Gonçalves
Machado

708816 -
Aposentadoria

Nº 101,
DOU
21/05/2019

Nº 130, DOU
02/10/2019

23117.007153/2019-94 Médico/Ortopedista E 20 horas
semanais

Uberlândia

. 04 Ampla
Concorrência

Fernanda Silva Mazzutti
Nunes

895474 -
Redistribuição

MEC (tr.)

Nº 27, DOU
18/06/2021

Nº 72, DOU
22/12/2021

23117.069177/2020-71 Nutricionista E 40 horas
semanais

Uberlândia

. 05 Ampla
Concorrência

Lisiane Lopes da
Conceição

982683 -
Redistribuição

MEC (tr.)

Nº 27, DOU
18/06/2021

Nº 72, DOU
22/12/2021

23117.069177/2020-71 Nutricionista E 40 horas
semanais

Uberlândia

. 01 Ampla
Concorrência

Isabella Nogueira
Santana

987279 -
Redistribuição

MEC (tr.)

Nº 145,
DOU
06/12/2021

Nº 67, DOU
21/06/2022

23117.035655/2021-20 Médico
Veterinário/Anestesiologista e

Intensivista

E 20 horas
semanais

Uberlândia

. 01 Ampla
Concorrência

Camila de Carvalho
Almança Lopes

321078 -
Aposentadoria

Nº 145,
DOU
06/12/2021

Nº 44, DOU
25/05/2022

23117.035655/2021-20 Odontólogo/Prótese Dentária E 40 horas
semanais

Uberlândia

. 04 Ampla
Concorrência

Débora Helena
Aparecida de Souza

983387 -
Vacância

Nº 27, DOU
18/06/2021

Nº 72, DOU
22/12/2021

23117.069177/2020-71 Pedagogo E 40 horas
semanais

Patos de
Minas

Art. 2º A posse do(a)(s) nomeado(a)(s) ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data de publicação desta portaria no Diário Oficial da União, conforme
§ 1º, do Artigo 13 da lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

MARCIO MAGNO COSTA

PORTARIA DE PESSOAL UFU Nº 3.457, DE 15 DE JULHO DE 2022

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DO CARGO DE REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE UBERLÂNDIA, no uso de suas atribuições legais e regimentais, resolve:

Art. 1º Dispensar Victor Carvalho Muniz, SIAPE 1672842, da Função Gratificada de

Chefe de Serviços Administrativos do Instituto de Economia e Relações Internacionais (FG-6), a

partir de 13 de julho de 2022.

Art. 2º Revoga-se a Portaria REITO nº 244/2020, publicada no Diário Oficial da

União de 02 de março de 2020, Edição 41, Seção 2, página 66.

CARLOS HENRIQUE MARTINS DA SILVA

Ministério da Infraestrutura

SECRETARIA EXECUTIVA

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E
A D M I N I S T R AÇ ÃO

COORDENAÇÃO-GERAL DE GESTÃO DE PESSOAS
PORTARIA DE PESSOAL Nº 412, DE 6 DE JULHO DE 2022

A COORDENADORA-GERAL DE GESTÃO DE PESSOAS DO MINISTÉRIO DA
INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que lhe foram subdelegadas pela Portaria nº 262, de
11 de março de 2022, publicada no Diário Oficial da União de 15 de março de 2022, Art. 1º
inciso II, resolve:

Rescindir, a contar de 4 de julho de 2022, o contrato de trabalho da empregada
pública ANGELA MARIA CARDOSO RIERA, matrícula SIAPE nº 1639056, CPF nº ***.287.161-**,
ocupante do emprego de Recepcionista, do Quadro de Pessoal deste Ministério da
Infraestrutura, nos termos do Art. 477, da Consolidação das Leis do Trabalho - CLT - Decreto-Lei
nº 5.452, de 1º de maio de 1943 (Processo SEI nº 50000.022378/2022-56).

JANE SILVA DAMASCENO
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