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AGENDA DE AÇÕES DE FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE 
PESSOAS – 2022 

 
A Divisão de Capacitação de Pessoal apresenta, a seguir, a programação das AÇÕES DE 
FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS para o ano de 2022. O nome dos 
instrutores, o conteúdo e a metodologia das ações serão divulgados no momento em que 
ocorrerem as inscrições.  
 
As ações foram planejadas de acordo com a demanda UFU e poderão ocorrer alterações 
no período de realização; o que será amplamente divulgado pela DICAP com 
antecedência. 
 
As ações acontecerão preferencialmente na modalidade a distância até que sejam 
retomadas as atividades presenciais na UFU. 
 
 

MÊS DE INÍCIO AÇÃO  
CARGA 

HORÁRIA 

FEVEREIRO 

Noções básicas sobre a nova  lei de licitações e contratos 
administrativos 

20 

Noções Básicas de Pacote Office (Onedrive, Word e Excel) 21 

Workshop: Yoga - vivência prática para lidar com a ansiedade 3 

 

MARÇO 

Seminário de Integração ao Ambiente de Trabalho - turma 1 20 

Sistema de Informação de Extensão – SIEX  24 

Francês - NOTURNO  24 

Microsoft Teams 24 

Trabalho em equipe e motivação profissional  20 

  

ABRIL 

Sistemas de Administração e Controle Acadêmico 20 

Introdução à Edição de vídeos 20 

Linux - intermediário e avançado 60 
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MAIO 

Gerenciamento de riscos nas contratações públicas 20 

Formação de coordenadores de pós-graduação 30 

Formação de professores para atuar em EAD 100 

  

JUNHO 

Aprimoramento pedagógico (gamificação) 4 

Gestão e Fiscalização de Contratos 20 

Direitos e deveres 20 

Francês - NOTURNO 24 

  

JULHO 

Processo de compras na UFU 30 

Relações interpessoais, comunicação e gestão de conflitos no ambiente 
de trabalho 

20 

  

AGOSTO 

Seminário de Integração ao Ambiente de Trabalho - turma 2 20 

Precificação 20 

Moodle 20 

 Capacitação de agentes multiplicadores em prevenção ao uso, abuso e 
dependência de álcool e outras drogas 

40 

  

SETEMBRO 

Mapeamento de processos 20 

Como falar em público: oratória e técnicas de apresentação  30 

Formação de parecerista de extensão 24 
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Setembro Amarelo 2 

Inglês 30 

  

OUTUBRO 

Gestão estratégica de pessoas 30 

Formação de coordenadores de graduação 30 

Outubro Rosa 2 

Libras 40 

  

 
NOVEMBRO 

Seminário de Integração ao Ambiente de Trabalho - turma 3  20 

Novembro Azul 2 

  

 
 


