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Atencdo: o acesso ao 'Portal do Servidor' passou a ser validado pelo seu E-mail Institucional (nome@ufu.br)

Caso ainda nao tenha seu E-mail Institucional e necessite da sua criacdo, recuperacéo de senha ou servigcos relacionados a ele, acesse
https://iwww.idufu.ufu.br/
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Ativo Permanente
Grupo [TD‘I l
525 |
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ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
_ _ 525 |
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(Rel5601) - Progressao do Servidor Folha - 1 nomes dos cursos

Nome Matricula DataAdmissao

DataProgressao| Motivo Classe | Capacitagdo | Padrao Vencimento| Portaria Incentivo | Curse Capacitagao / Qualificagao / «

08/05/2012 | *Admissao no cargo D 1 01 N° 00626, de 17/04/2012 - /

11/05/2012 *DataExercicio D 1 01 - /

15/05/2012 ‘Incentivo a qualificagao D 1 01 N° 915, 25/05/2012. 10 GRADUAGAOD EM HISTORIA / (

01/01/2013 *Incentivo a qualificacéo lei 12772/2012 D 1 01 Anexo XVl da Lei n® 12.772/2012 25 GRADUAGAOD EM HISTORIA ‘

11/11/2013 *Progressao por Merito D 1 02 PORTARIA PROREH N 2427, DE 02/12/20 . r* i

11/11/2013 | *Progressao por Capacitagao D 2 02 n° 2357 de 21/11/2013 - l Selecione aqui para exibir os cursos validados nesta progressao -

- Carga horaria exigida:90 |Carga hor. cursada:320 | Carga hor. aproveitada curso anterior:0 | Carga

11/05/2015 *Progressao por Merito D 2 03 n® 1199, de 01/06/2015 -

11/05/2015 | *Progressao por Capacitagao D 3 03 n° 1156, de 27/05/2015 . Selecione aqui para exibir os cursos validados nesta progressao .
Carga horaria exigida: 120 |Carga hor. cursada:160 [Carga hor. aproveitada curso anterior:120 | Carga

11/11/2016 *Progresséo por Capacitagao D 4 03 n* 2763, de 01/12/2016. - (
Carga horaria exigida:150 | Carga hor. cursada:0 [Carga hor. aproveitada curso anterior:150 Car

11/11/2016 *Progressao por Merito D 4 04 N* 2741, de 29/11/2016. -

23/03/2017 ‘Incentivo a qualificagao D 4 04 n® 8BS, de 03/04/2017. 52 MESTRADO EM HISTORIA

11/05/2018 *Progressao por Merito D 4 05 SEI PROGEP N® 1207, de 04/06/2018 -

11/11/2019 *Progressao por Merito D 4 06 PROGEP n® 3284, de 26/11/2019 -

11/05/2021 *Progressao por Merito D 4 07 PESSOAL UFU N° 1956, DE 17/05/2021 - C

11/11/2022 ‘Progressao por Merito D 4 o8 de Pessoal UFU N*5713, 21/11/2022 -
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DataProgressao| Mativo Classe | Capacitagso | Padrao Vencimento | Portaria Incentivo | Curso Capacitagso / Qualificagao CargaHorarig Relacao

08/05/2012 *Admissao no cargo D 1 o N* 00626, de 17/042012 -

11/05/2012 | *DataExercicio D 1 o1 -

15/05/2012 ‘Incentivo a qualificacao D 1 01 IN* 915, 25/05/2012 10 GRADUACAD EM HISTORIA 1]

01/01/2013 | “Incentivo a qualificacao lei 12772/2012 D 1 o1 Anexo XVl da Lei n* 12.772/2012 25 GRADUAGAD EM HISTORIA

111172013 ‘Progressao por Merito D 1 02 PORTARIA PROREH N 2427, DE 02/12/20 -

11/11/2013 | *Progressio por Capacitacao D 2 02 n* 2357 de 2111172013 - DESENVOLVIMENTO PESSOAL E PROFISSIONAL PARA SERVIDORES DA ADMINISTRAGAO PULICA 100
DISSEMINADORES DA EDUCACAD FISCAL 160
APERFEICOAMENTO EM ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA 60

Carga horaria exigida:90 |Carga hor. cursada:320 | Carga hor. aproveitada curso anterior:0 | Carga horaria excedente:230

11/05/2015 *Progressao por Merito D 2 03 n* 1189, de 01/06/2015 -

11/05/2015 *Progressao por Capacitagao D 3 03 n* 1156, de 27/05/2015 - JORNADA JURIDICA 2013: 05 25 ANOS DA CONSTITUICAO DA REPUBLICA 40
PROCESSO LEGISLATIVO FEDERAL 45
INTRODUGAO AO DIREITO CONSTITUCIONAL 40
DIREITO ADMINISTRATIVO PARA GERENTE DO SETOR PUBLICO 35
Carga horaria exigida:120 |Carga hor. cursada: 160 Fa'gx hor. aproveitada curso anterior:120 | Carga horaria excedente: 160

11/11/2016 | *Progressao por Capacitacao I D | 4 03 n® 2763, de 01212016, = | o




Pronto. Agora vocé ja tem o relatério
de progressoes para incluir no seu
processo de RSC.
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