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COMUNICADO

LISTA DE CLASSIFICADOS DO PROCESSO SELETIVO DE REMOGAO - JANEIRO/2026

A Divisdo de Provimento e Acompanhamento de Técnicos Administrativos (DIPAP) torna publica a lista de
classificagdo dos servidores inscritos para o Processo Seletivo de Remocgdo referente as vagas disponiveis no més
de Janeiro de 2026, conforme o Cronograma divulgado (6993439), o EDITAL PROGEP N2 3/2021 e a Resolucdo Condir
n? 40/2024, que regulamenta o provimento de vagas de servidores da Carreira de Técnicos Administrativos em
Educag¢do no ambito da Universidade Federal de Uberlandia.

O prazo para interposi¢do de recursos serd do dia 28/01/2026 a 29/01/2026 e o resultado final sera divulgado no dia
30/01/2026 na pagina da  Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEP, no link
http://www.progep.ufu.br/procedimento/remocao-de-tecnico-administrativo-em-educacao-por-processo-seletivo.

Matricula Nota Tabela de

Cdédigo da Vaga Processo SIAPE Pontuacdo

Situagao

01/2026-01 e 02/2026-02 - Enfermeiro -

Escola de Educagdo Basica - ESEBA N&o houve candidatos interessados
Setor de Saude Escolar

Para mais informagdes sobre o processo seletivo de remocdo, acesse a pagina da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas-
PROGEP e o Manual do processo seletivo de remog¢do do técnico-administrativo em educacgdo.

Uberlandia, 27 de janeiro de 2026.

ELIZETE ALVES PIMENTA DOS ANJOS
Coordenadora da Divisdo de Provimento e Acompanhamento de Técnicos Administrativos - DIPAP

Portaria de Pessoal n2 7.282, 03/11/2025

eil Documento assinado eletronicamente por Elizete Alves Pimenta dos Anjos, Coordenador(a), em 27/01/2026, as
D lls

bt ad L‘T_l| 15:32, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro
eletrbnica de 2015.

e A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?

= acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 7010144 e o cédigo CRC
t 8D852CBB.
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https://sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_control...

7
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