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COMUNICADO

QUADRO DE VAGAS DO PROCESSO SELETIVO DE REMOCAO - OUTUBRO/2024

A Divisao de Provimento e Acompanhamento de Técnicos Administrativos (DIPAP)
torna publica a divulgacao das vagas disponiveis para o processo seletivo de
remocao no més de Outubro de 2024, conforme o EDITAL PROGEP N2 3/2021 e a
Resolucao Condir n? 40/2024, que regulamenta o provimento de vagas de servidores

da Carreira de Técnicos Administrativos em Educacdo no ambito da Universidade
Federal de Uberlandia.

Quadro de vagas disponiveis para o processo seletivo de remocao no més
de Outubro de 2024:

CODIGO HORARIO
DA CARGO LOCAL CAMPUS DE H(C:)?\I:\flll-\A
VAGA TRABALHO
Instituto de N
01/2024- Técnico de Biotecnologia - IBTEC Umuarama 0?12? éih 40h
10 Laboratorio/Area - LABORATORIO DE 18h
GENETICA - LABGEN
Divisao de . N
02/2024-| Assistente em Movimentacao e Santa 07'_30h as
. . . ; . 11:30h e 40h
10 Administracao Registro - Monica 13h as 17h
DIMOR/DIRAP/PROGEP
Divisao de Provimento N
03/2024-| Assistente em | e Acompanhamento da Santa 08h as %Zh
g . X ~ e 13h as 40h
10 Administracao Carreira Docente - Mbnica 17h
DIPAP/DIRPA/PROGEP
Cronograma:
Divulgacao das vagas 04/10/2024
, . - 07/10/2024 a
Periodo de inscricao 11/10/2024

Lista de classificacao 16/10/2024



http://www.progep.ufu.br/sites/proreh.ufu.br/files/conteudo/servico/edital_n3_2021_de_condicoes_gerais.pdf
https://progep.ufu.br/sites/proreh.ufu.br/files/conteudo/servico/resolucao_condir_no_40-2024.pdf

Periodo de interposicao de 17/10/2024 e
recurso 18/10/2024
Resposta ao Recurso 23/10/2024
Resultado Final 23/10/2024

VAGA 01/2024-10 - Técnico de Laboratdrio/Area - Instituto de Biotecnologia
(IBTEC)

Requisito _de Qualificacdo para participacao do Processo Seletivo: Ensino Médio

Profissionalizante ou Curso Técnico nas areas de Biotecnologia ou Genética
o u Graduacao nas areas de Biotecnologia ou Genética em Instituicao de Ensino
Superior reconhecida pelo Ministério da Educacao.

Descricdo sumaria das atividades:

- Além da descricao do cargo de Técnico de laboratério/area, conforme previsto no
Plano Unico de Classificacdo e Retribuicdo de Cargos e Empregos- PUCRCE (Decreto
n? 94.664/1987)*, é desejavel que o(a) servidor(a) tenha experiéncia em técnicas de
genética molecular como PCR, PCR tempo real, eletroforese gel de agarose, criacao
de Drosophila melanogaster.

*Descricdo do cargo de Técnico de laboratério/area conforme previsto no Plano
Unico de Classificacao e Retribuicao de Cargos e Empregos- PUCRCE (Decreto n®
94.664/1987)

- Descricao: Executar trabalhos técnicos de laboratério relacionado com a éarea de
especialidade, realizando ou orientando coleta, andlise e registros de materiais e
substancias através de métodos especificos;

- Atividades: Fazer coleta de amostras e dados em laboratério ou em atividades de
campo. Elaborar andlise de materiais e substancias em geral utilizando métodos
especificos para cada caso. Efetuar registros das andlises realizadas. Preparar
reagentes, pecas, circuitos e outros materiais utilizados em experimentos. Proceder
montagem e execucao de experimentos para utilizacao em aulas experimentais
e ensaios de pesquisa. Auxiliar na elaboracao de relatérios técnicos e na
computacao de dados estatisticos, reunindo os resultados dos exames e
informacodes. Selecionar material e equipamentos a serem utilizados em aulas
praticas, pesquisas e extensao. Dispor os elementos bioldgicos em local apropriado
e previamente determinado, montando-os de modo a possibilitar a exposicao
cientifica dos mesmos. Zelar pela limpeza e conservacao de vidraria, bancadas e
equipamentos em geral dos laboratérios de pesquisa e didatica. Controlar o estoque
de material de consumo dos laboratérios. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de dificuldade.

VAGA 02/2024-10 - Assistente em Administracao - Divisao de
Movimentacao e Registro (DIMOR/DIRAP/PROGEP)

Descricao sumaria das atividades:

- Além da descricao do cargo de Assistente em Administracao, conforme previsto no
Plano Unico de Classificacao e Retribuicao de Cargos e Empregos- PUCRCE (Decreto
n? 94.664/1987), as atividades a serem desenvolvidas pelo(a) servidor(a) envolvera:

Atendimento presencial, por e-mail, por telefone e pelo teams;Operacao de



sistemas administrativos da UFU (SEl, SIGEP/SIREH e outros) e operacao de
sistemas do governo, como sistema SIAPE (Sistema Integrado de Administracao
de Pessoal), E-Siape e Sigepe Gestor (Sistemas de Gestao de
Pessoas); Elaboracdo e fornecimento, também, de declaracbes e certidoes de
servidores, ex-servidores, aposentados, contratados e ex-contratados da UFU,
bem como a emissao do PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario e o controle
da Licenca Prémio por Assiduidade, lancamento de movimentacdes (exercicio
provisério/cessao e outros), afastamentos/licencas ou penalidades e outras
atribuicdes que sejam de responsabilidade da sua drea de atuacao.

VAGA 03/2024-10 - Assistente em Administracao - Divisao de Provimento e
Acompanhamento da Carreira Docente (DIPAD/DIRPA/PROGEP)

Descricdo sumaéria das atividades:

- Além da descricao do cargo de Assistente em Administragao, conforme previsto no
Plano Unico de Classificacao e Retribuicao de Cargos e Empregos- PUCRCE (Decreto
n? 94.664/1987), as atividades a serem desenvolvidas pelo(a) servidor(a) envolvera:

Atendimento ao publico docente presencial, por e-mail, por telefone e
ferramenta Teams; Operacionalizacao em Sistemas administrativos (SEl, SIGEPE,
E-Siape, Office), Acompanhamento de Banco de dados; Processo de
Assentamento Funcional Digital (AFD); Processo admissional docente (efetivo e
contratado); Processo de movimentacao docente (remocao e redistribuicao);
elaboracao de declaracao/certidao para o publico docente e outras atribuicdes
gue sejam de responsabilidade da sua area de atuacao.

Uberlandia, 04 de Outubro de 2024.

RENATO CESAR DE SOUZA JUNIOR
Coordenador da Divisao de Provimento e
Acompanhamento de Técnicos Administrativos
Portaria 1102 de 17/12/2020

eil Documento assinado eletronicamente por Renato Cesar de Souza Junior,
et ﬁ Coordenador(a), em 04/10/2024, as 09:44, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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