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COMUNICADO

QUADRO DE VAGAS DO PROCESSO SELETIVO DE REMOCAO - JUNHO/2026

A Divisao de Provimento e Acompanhamento de Técnicos Administrativos (DIPAP)
torna publica a divulgacao das vagas disponiveis para o processo seletivo de
remocao no més de junho de 2026, conforme o EDITAL PROGEP N2 3/2021 e a
Resolucao Condir n? 40/2024, que regulamenta o provimento de vagas de servidores
da Carreira de Técnicos Administrativos em Educacdo no ambito da Universidade
Federal de Uberlandia.

CODIGO HORARIO
DA CARGO LOCAL CAMPUS DE HCO’::}\C:{’I‘A
VAGA TRABALHO
Instituto de
Ciéncias
Biomédicas
(ICBIM)
Técnico de Departamer)to vespertino
01/2026- - . de Anatomia e noturno
Laboratorio/Anatomia Umuarama \ 40h
06 Humana Humana (14:00 as
(DEPAH) 22:00h)
Laboratdrio
de Anatomia
Humana
(LABAN)



http://www.progep.ufu.br/sites/proreh.ufu.br/files/conteudo/servico/edital_n3_2021_de_condicoes_gerais.pdf
https://progep.ufu.br/sites/proreh.ufu.br/files/conteudo/servico/resolucao_condir_no_40-2024.pdf

Diretoria da
Qualidade de
Vida e Salde

do Servidor

(DIRQS)
Divisao de

Promocao e .

02/(2)(6)26' Psicélogo ASSSE']Su,tgng'g a | Umuarama 057'?80?15 40h
Servidor
(DPASS)
Setor de

Atencdo a
Dependéncia

Quimica
(SADEQ)

Cronograma:

Divulgacao das vagas 12/06/2026

15/06/2026 a
19/06/2026

Lista de classificacao 24/06/2026

Periodo de interposicao de
recurso

Resposta ao Recurso 30/06/2026
Resultado Final 30/06/2026

Periodo de inscricao

25 e 26/06/2026

A descricao das atividades apresentada abaixo é um exemplo das atividades
rotineiramente executadas no local de exercicio da vaga disponivel, ndao se
restringindo a apenas esta descricao, pois é dever do servidor atender as demandas
do local de trabalho em conformidade as atribuicdoes do cargo no qual encontra-se
em exercicio.

Observacdo: Ao(A) servidor(a) classificado(a) neste Processo Seletivo, a remocao
serd efetivada somente apds a emissdao da Portaria de Remocao, condicionada a
Posse e ao inicio de exercicio do(a) candidato(a) nomeado(a) de Concurso Publico
vigente em sua substituicao.

VAGA 01/2026-06 - Técnico de Laboratdorio/Anatomia Humana - Instituto de
Ciéncias Biomédicas (ICBIM) - Departamento de Anatomia Humana (DEPAH)
- Laboratoério de Anatomia Humana (LABAN)

Area de Atuacdo (Formacdo Desejavel): Ensino Médio Profissionalizante ou Médio

Completo, com Curso Técnico em Anatomia e Necropsia, reconhecido pelo Ministério
da Educacao, ou Graduacao em Biomedicina, Ciéncias Bioldgicas, Educacao Fisica,
Enfermagem, Engenharia Biomédica, Fisica Médica, Fisioterapia, Medicina, Nutricao,
Odontologia, Psicologia, Saude Coletiva ou Medicina Veterinaria, em Instituicao de




Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo, conforme disposto na
Sumula AGU n? 86, de 20/11/2020.

Descricao sumadria das atividades: Formolizar e reconstituir caddveres humanos;
dissecar cadaveres e pecas anatdbmicas humanas; preparar esqueletos humanos;
supervisionar as atividades do laboratério de anatomia humana; zelar pela
manutencao, seguranca, limpeza e conservacao de instalacbes, equipamentos e
materiais permanentes do laboratério; assessorar as atividades de ensino, pesquisa
e extensao; utilizar recursos de informacao; executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Descricao das atividades tipicas do cargo:

- Formolizar e reconstituir cadaveres humanos: identificar cadaveres; injetar
solucdes quimicas em caddveres com intuito de preparacdao preservacao para as
atividades didaticas; avaliar as condicdes do cadaver; pesar, medir e observar
enrijecimento muscular do cadaver; conservar cadaveres em via Umida; reconstituir
cadaveres; lavar cadaveres; conservar cadaveres em camara fria; preparar solucdes
guimicas; introduzir caddveres em tangues com solucdes gquimicas e urnas;

- Dissecar cadaveres e pecas anatdbmicas humanas e preparar esqueletos humanos:
cortar e separar em partes cadaveres e pecas anatdOmicas, preparar 0ssos € montar
esqueletos articulados para exposicoes, ensino, estudos, pesquisas e extensao;
preparar substancias empregadas nas técnicas de preparacao e conservacao dos
cadaveres, realizar a manutencao do acervo de pecas anatomicas;

- Supervisionar as atividades do laboratério: zelar pela manutencao, seguranca,
limpeza e conservacao de instalacdes, equipamentos e materiais permanentes,
proceder ao controle de estoque dos materiais de consumo, responsabilizar-se por
pequenos depdsitos e (ou) almoxarifados;

- Assessorar as atividades de ensino, pesquisa e extensao: organizar, montar e
desmontar aulas praticas, assessorar docentes e discentes em atividades didaticas,
tais quais, aulas e exames praticos, estudos, revisdes didaticas, coletar material de
pesquisa;

- Utilizar recursos de informéatica;

- Requisitar compra de material permanente e de consumo para o laboratério da
anatomia humana;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional do LABAN.

VAGA 02/2026-06 - Psicdlogo - Diretoria da Qualidade de Vida e Saude do
Servidor (DIRQS) - Divisao de Promocao e Assisténcia a Saude do Servidor
(DPASS) - Setor de Atencao a Dependéncia Quimica (SADEQ)

Descricdo sumaria das atividades:

- Realizar acompanhamento psicossocial de pacientes e familiares, buscando
alternativa de enfrentamento individual e coletivo;

- Orientar o servidor/ paciente, familias e equipes de trabalho da Instituicao sobre
direitos, deveres, servicos e demais encaminhamentos disponiveis na instituicao e na
rede de atendimentos externo;

- Realizar atendimentos individuais, grupais e de reabilitacdes neuropsicoldgicas e
sociais, oficinas terapéuticas, e demais acdes voltadas aos pacientes e familiares nas
areas de dependéncia quimica;



- Realizar triagem de pacientes; testes psicoldgicos e preenchimento de escalas;
- Avaliar padrdes de consumo de diferentes substancias;

- Preencher formularios de evolucao clinica dos diversos atendimentos realizados;
- Participar de reunides de equipe clinica e de reunides de equipe geral;

- Ministrar aulas, palestras, workshops e lives em dependéncia quimica;

- Elaborar, acompanhar e atender pacientes, familiares e chefias imediatas quanto ao
plano de tratamento desde a admissao, permanéncia, alta e pds-tratamento em
programa de acdes em dependéncia quimica e outras compulsdes;

- Realizar pesquisas e acdes no campo da saude do trabalhador com problemas
relacionados ao uso e abuso de &lcool e outras drogas em equipe interdisciplinar,
determinando suas causas e realizando intervencdes e encaminhamentos;

- Realizar pesquisas e acdes no campo da saude do trabalhador, das condicdes de
trabalho, dos acidentes de trabalho e das doencas profissionais em equipe
interdisciplinar, determinando suas causas e elaborando recomendacbes de
seguranca;

- Colaborar em projetos de construcao e adaptacao de equipamentos de trabalho, de
forma a garantir a saude do trabalhador;

- Realizar trabalho psicodiagnéstico e terapéutico, com enfoque preventivo e/ou
curativo e técnicas psicolégicas adequadas a cada caso, a fim de contribuir para que
o individuo elabore sua insercao na sociedade;

- Atuar junto a equipes multiprofissionais, identificando e compreendendo os fatores
psicolégicos para intervir na salde integral do individuo;

Participar e realizar seminarios, jornadas e demais atividades educativas na area de
dependéncia quimica e outras compulsodes;

- Planejar solucdes, organizar e intervir em questdes relacionadas a saulde e
manifestacdes psicossociais do servidor/estudante UFU, para elaboracao,
implementacao e monitoramento dos atendimentos no setor, com foco na promocao
da saude;

- Atuar em equipe multi/interdisciplinar;

- Fiscalizar e acompanhar os contratos administrativos e contratos de servicos
terceirizados, sempre que necessario;

- Elaborar pareceres relacionados a sua area de atuacao;

- Cumprir e fazer cumprir as normas regulamentos e legislacdes pertinentes a area
de atuacao;

- Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao;
- Formular relatérios, pareceres técnicos e procedimentos;

- Planejar, elaborar e avaliar programas e projetos em diferentes areas de atuacao
profissional,

- Coletar organizar, compilar, tabular e difundir dados;

- Desempenhar atividades administrativas e assistenciais relacionadas com sua area
de atuacao;

- Realizar demais atividades inerentes ao setor;

- Realizar os cursos obrigatérios apontados pela instituicdo dando especial atencao
aos treinamentos.



- Utilizar recursos de informéatica;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

Uberlandia, 12 de junho de 2026.

ELIZETE ALVES PIMENTA DOS ANJOS

Coordenadora da Divisao de Provimento e Acompanhamento de Técnicos
Administrativos - DIPAP

Portaria de Pessoal n? 7.282, 03/11/2025

. eil _. |Documento assinado eletronicamente por Elizete Alves Pimenta dos Anjos,
=l lily Coordenador(a), em 15/06/2026, as 08:00, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica

Referéncia: Processo n? 23117.036707/2026-90 SEI n® 7369569


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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