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PROGRAMA QUALI-UFU 2015

INFORMATIVO n°1 - maio/2015

O Programa de Apoio a Qualificacdo (QUALI-UFU) foi instituido pela Resolucédo
CONDIR n° 06/2013 e a execucdo do Programa Quali-UFU 2015 iniciou-se por meio do
Edital QUALI-UFU n° 03/2014, publicado em 28/10/2014.

Com a concluséo das trés chamadas propostas no Edital, totalizou-se o atendimento de
182 servidores no Programa:

PROGRAMA QUALI-UFU 2015 - Edital Quali-UFU n° 03/2014.
Servidores aprovados para participa¢do no programa, por modalidade de educac¢éo formal.

Chamadas previstas no Edital e servidores por carreira Total por carreira
Servidores aprovados Docente Técnico Geral

la chamada - margo 2a chamada - abril 3a chamada - maio Administrativo

. Docente Técnico Docente Técnico Docente Técnico
Modalidades Administrativo Administrativo Administrativo

1 Graduagdo/Tecnoldgico 74 - 74 74
2 Especializagdo 26 27 13 - 66 66
3 Mestrado 6 1 2 - 9 9
4 Doutorado 12 7 10 3 1 23 10 33
Total 12 113 10 31 1 15 23 159 | 182

Fonte: Programa de Apoio a Qualificagdo dos Servidores da UFU - Quali-UFU/2015.

O resultado da implementacdo do Edital Quali-UFU 03/2014 mostra que 0 maior numero de
servidores custeados se refere aos niveis de Graduacgdo e Especializacdo (140 custeios), modalidades
de educacdo formal integralmente ocupadas pelos servidores na Carreira de Técnicos
Administrativos em Educacdo (TAE), enquanto os servidores Docentes participam em maior
numero dos custeios destinados a modalidade Doutorado: 23 Docentes e 10 TAE.

Relevante destacar que o Quali-UFU 2015 apresentou um crescimento de 28% no namero de
custeios, considerada a média de atendimento do Quali-UFU 2014: 142 custeios, em relacdo aos
182 aprovados para 2015. Se relacionados os custeios por modalidade, pagos em dezembro de 2014,
observou-se crescimento em todas as modalidades: De 71 custeios Graduacdo/2014 para 74
Graduacgéo/2015; 20 Especializagcdo/2014 para 66 Especializacdo/2015; 8 Mestrado/2014 para 9
Mestrado/2015, e de 26 Doutorado/2014 para 33 Doutorado/2015.

Considerando que o Edital Quali-UFU 03/2014 foi integralmente executado, alocando 92% dos
recursos disponibilizados para o programa, nas diferentes modalidades de educacdo formal
propostas, a Comissdo Quali-UFU definiu que o saldo restante de 8% deverda compor o fundo de
reserva técnica, garantindo atender aos recursos que poderdo ser impetrados, as demandas judiciais
relativas ao programa e ao contingenciamento de recursos or¢camentarios que podera dificultar a
execucdo integral do programa, ao longo do ano de 2015. Este fundo de reserva técnica permitira o
melhor gerenciamento do Quali-UFU, ao longo do ano, garantindo sua consolidacgao.

Uberlandia-MG, 27 de maio de 2015.
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